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AUTORITATEA NAŢIONALĂ SANITARĂ VETERINARĂ 

ŞI PENTRU SIGURANŢA ALIMENTELOR
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DIRECȚIA SANITARĂ VETERINARĂ 
ŞI PENTRU SIGURANŢA ALIMENTELOR
BIHOR
COMPARTIMENT JURIDIC ȘI RESURSE UMANE

DIRECȚIA SANITARĂ VETERINARĂ SI PENTRU SIGURANȚA ALIMENTELOR BIHOR

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE AFERENTE LUNII MARTIE 2024, CONF ART. 33 DIN Legea 153/2017
31 MARTIE 2024
	Nr. Crt.
	Funcția
	clasa
	Grad profesional/grad/treapta
	Gradația
	Nivelul studiilor
	Salariul de baza brut, baza legala Legea 153/2017
	Spor condiții de munca 30%   baza legala: L153/2017, HG 917/2017

( pastrat la nivelul lunii decembrie 2019)
	Indemnizatia lunara pentru titlul stiintific de doctor baza legala art 14 din L153/2017 

	FUNCȚII PUBLICE DE CONDUCERE

	1.
	DIRECTOR EXECUTIV
	I
	II
	
	S
	14097
	4028
	950**

	2.
	DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT
	I
	II
	
	S
	13059
	3732
	950**

	3.
	SEF SERVICIU
	I
	II
	
	S
	12852
	3591
	1224**

	4.
	SEF SERVICIU
	I
	II
	
	S
	12240
	3665
	950**

	3.
	SEF SERVICIU
	I
	II
	
	S
	12240
	3665
	

	4.
	SEF BIROU
	I
	II
	
	S
	10780
	3080
	

	FUNCȚII PUBLICE DE EXECUȚIE

	1.
	AUDITOR
	I
	SUPERIOR
	5
	S
	10070
	2558
	

	2.
	CONSILIER JURIDIC
	I
	SUPERIOR
	4
	S
	9681
	2643
	

	3.
	CONSILIER
	I
	SUPERIOR
	5
	S
	9681
9681
9681
9681
9681
9681
	2704
2698

2632
2459

2033

2632
	950**

	4.
	CONSILIER
	I
	SUPERIOR
	4
	S
	9445
	2651
	950**

	5.
	CONSILIER
	I
	SUPERIOR
	4
	S
	9445
	2651
	

	6.
	CONSILIER
	I
	SUPERIOR
	3
	S
	9214
	1990
	

	7.
	CONSILIER
	I
	SUPERIOR
	2
	S
	8775
	2042
	

	8.
	CONSILIER
	I
	PRINCIPAL
	2
	S
	7727
	1556
	

	9.
	REFERENT
	III
	SUPERIOR
	5
	M
	6269
	1553
	

	10.
	CONSILIER
	I
	ASISTENT
	2
	S
	6198
	1317
	

	11.
	CONSILIER 
	I
	ASISTENT
	1
	S
	5901
	1463
	

	FUNCȚII CONTRACTUALE DE EXECUȚIE



	1.
	MEDIC VETERINAR
	
	I
	5
	S
	9681
	2481***
	

	2.
	MEDIC VETERINAR
	
	I
	5
	S
	9681
	1657***
	

	3.
	MEDIC VETERINAR
	
	I
	4
	S
	9445
	1662***
	

	4.
	MEDIC VETERINAR
	
	II
	3
	S
	8111
	1512***
	

	5.
	MEDIC VETERINAR
	
	II
	3
	S
	8111
	1440***
	

	6.
	MEDIC VETERINAR
	
	DEBUTANT
	0
	S
	4667
	1334
	

	7.
	TEHNICIAN
	
	IA
	5
	M
	6016
	1380***
	

	8.
	INGINER
	
	IA
	5
	S
	8778
	1662***
	

	9.
	INGINER
	
	I
	5
	S
	7972
	1509***
	

	10.
	INGINER
	
	I
	5
	S
	7972
	1458***
	

	11
	INGINER
	
	I
	4
	S
	7777
	1457***
	

	12
	INGINER
	
	I
	3
	S
	7587
	1457***
	

	13.
	BIOLOG
	
	I
	4
	S
	7777
	1409***
	

	14.
	CHIMIST
	
	I
	3
	S
	7587
	1720
	

	15.
	MUNCITOR CALIFICAT
	
	III
	5
	G
	4722
	765***
	

	16.
	MUNCITOR CALIFICAT
	
	I
	5
	G
	5036
	1072
	

	17.
	MUNCITOR NECALIFICAT
	
	I
	5
	G
	3161
	664***
	

	18.
	SOFER
	
	I
	M
	2
	4564
	770***
	

	19.
	SOFER
	
	I
	M
	5
	4796
	1057
	


SALARIUL DE BAZA MAJORAT CU 12,5%, CONFORM Anexei VIII, Cap. I si Cap II, lit. A, pct. 6, subpunctul 6.2, lit b pct. 5 din LEGEA – CADRU 153/2017 – cu modificările și completările ulterioare
**Indemnizaţia lunară pentru titlul ştiinţific de doctor, potrivit art. 14 din Legea - cadru nr. 153/2017.
**beneficiaza de majorare pt. CFP
***Drept câștigat în instanță
ANEXA

1.Voucherele de vacanţă 103 salariaţi x 1.450 lei/salariat = 149.350 lei 

Potrivit art. I dinOrdonanţă de Urgenţănr. 46/2017 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanţă, Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanţă, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 110 din 24 februarie 2009, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 94/2014, cu modificările şi completările ulterioare, se modificăşi se completează după cum urmează:

·  “(2) Instituțiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare, și la art. 2 alin (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare, indiferent de sistemul de finanțare și de subordonare, inclusiv activitățile finanțate integral din venituri proprii, înființate pe lângă instituțiile publice, acordă, anual, în perioada ianuarie 2019 – 31 decembrie 2020, vouchere de vacanță în cuantum de 1.450 lei pentru un salariat.” 

(2^4) În limita resurselor bugetare, angajatorul stabileşte, în condiţiile alin. (2), când acordă voucherele de vacanţă, de comun acord cu organizaţiile sindicale legal constituite sau cu reprezentanţii salariaţilor, după caz.

 2.Indemnizația de hrană 103 salariati x 4.160 lei/salariat = 428.480 lei 

- Potrivit art.18 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 

- Hotărârii Guvernului nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată;

 - Art. 36 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor măsuri în domeniul investițiilor publice și a unor măsuri fiscal-bugetare, modificarea și completarea unor acte normative și prorogarea unor termene; 

- Art. 9 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 90/2017 privind unele măsuri fiscal-bugetare, modificarea și completarea unor acte normative și prorogarea unor termene, cu modificările și completările ulterioare; 

Începând cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acordă obligatoriu, lunar, indemnizaţii de hrană reprezentând a 12-a parte din două salarii de bază minime brute pe ţară garantate în plată, cu excepţia personalului Ministerului Apărării Naţionale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justiţiei - Administraţia Naţională a Penitenciarelor, Serviciului Român de Informaţii, Serviciului de Informaţii Externe, Serviciului de Protecţie şi Pazăşi Serviciului de Telecomunicaţii Speciale, precum şi a personalului poliţiei locale care, potrivit legii, beneficiază de drepturi de hrană în temeiul Ordonanţei Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare naţională, ordine publicăşi siguranţă naţională, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

În perioada 2019 - 2020, personalul din cadrul instituţiilor şi autorităţilor publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002, cu modificările şi completările ulterioare, şi la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006, cu modificările şi completările ulterioare, indiferent de sistemul de finanţare şi de subordonare, inclusiv activităţile finanţate integral din venituri proprii, înfiinţate pe lângă instituţiile publice, beneficiază de indemnizaţia de hrană prevăzută la prezentul articol.
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